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BUDGÉTAIRES 2021
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Contexte légal :

Conformément aux dispositions de l’article L2312-1 CGCT, le maire 

présente au conseil municipal, dans un délai de deux mois précédant 

l'examen du budget, un rapport sur :

- les orientations budgétaires ;

- les engagements pluriannuels envisagés ;

- la structure et la gestion de la dette.

- une présentation de la structure et de l'évolution des dépenses et des 

effectifs. 

- l'évolution prévisionnelle et l'exécution des dépenses de personnel, des 

rémunérations, des avantages en nature et du temps de travail. 
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LES DEPENSES DE FONCTIONNEMENT
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LES DEPENSES DE FONCTIONNEMENT
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LE CHAPITRE 012 : CHARGES DE PERSONNEL
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31/12/2017 31/12/2018 31/12/2019 31/12/2020

Nombre total d’agents 372 355 339 337

Nombre de fonctionnaires 228 225 207 199

Nombre de contractuels sur 

postes permanents
114 110 111 117

Nombre de contractuels sur 

postes non permanents 

(apprentis, enseignants étude etc)

27 20 21 21

Equivalent temps plein rémunéré 305,88 299,88 292,12 283,87

8



372 355 339 337

305,8 299,88
292,12

283,87

0

50

100

150

200

250

300

350

400

2017 2018 2019 2020

EVOLUTION DES EFFECTIFS

Nombre total d'agents Equivalent temps plein remunéré

9



LES PREVISIONS DE DEPENSES 2021

❖CHAP 011 charges à caractère général : environ 4 600 k€ 

impact covid19, transfert des dépenses caisse des Ecoles…

❖CHAP 012 charge de personnel : environ 11 600 k€,

❖CHAP 014 atténuations de produits : 2 693 k€, (dernière année 

pour le SRU),

❖CHAP 65 autres charges de gestion courante : 1180 k€,

❖CHAP 67 charges exceptionnelles: 525 k€ (subvention cœur de 

ville : 500 k€) 

10



LES RECETTES DE FONCTIONNEMENT
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LES RECETTES DE FONCTIONNEMENT
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CHAPITRE 73 – IMPOTS ET TAXES
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LES PREVISIONS DE RECETTES 2021

❖CHAP 70 PRESTATIONS DE SERVICES : 2 417 k€,

❖CHAP 73 IMPOTS ET TAXES : 15 017 k€,

❖CHAP 74 DOTATIONS ET PARTICIPATIONS : 3 211 k€,

❖CHAP 75 AUTRES PRODUITS DE GESTION COURANTE : 293 

k€,
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LES DEPENSES D’EQUIPEMENT 
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L’enveloppe budgétaire consacrée aux investissements 2021 serait de

l’ordre de 3 m€.

❖ Déploiement d’un réseau de vidéoprotection 355 k€,

❖ Réfection école élémentaire Claude Erignac : 224 k€,

❖ Restructuration et rénovation du Quai  3 (Etudes) : 230 k€,

❖ Réhabilitation toiture de la crèche Les Dauphins : 193 k€,

❖ Création d’une cuisine centrale des Etablissements d’accueil des Jeunes 

Enfants au sein de la cuisine de la crèche les Dauphins : 130 k€,

❖ Enfouissement et réfection voirie rue la Liberté : 500 k€,

❖ Travaux éclairage public : 205 k€,  
❖ *de 
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L’enveloppe budgétaire consacrée aux recettes d’ investissements 2021 sera 
composée essentiellement de : 

❖ les dotations et fonds divers : FCTVA, taxe d’aménagement,

❖ le virement de la section de fonctionnement,

❖ les subventions d’investissement,

❖ un emprunt d’équilibre si nécessaire, 
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L’EPARGNE BRUTE ET L’EPARGNE NETTE 
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LA DETTE 
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LES BUDGETS ANNEXES
Budget annexe « Prestations de service Assainissement »

Les compétences en matière d’eau potable, d’eaux pluviales urbaines et d’assainissement, 

sont transférées à la CASGBS depuis le 1er janvier 2020.

Une organisation transitoire faisant appel aux services communaux, est mise en place dans 

le cadre des conventions de gestion signées avec la CASGBS.

un nouveau budget annexe a été crée en 2020  et  il s’agit d’un budget de prestation de 

services pour le compte da la CGBS.

Le budget annexe Assainissement est donc un budget neutre pour la Commune dans la 

mesure où la commune continue de percevoir les recettes (y compris les redevances) et à 

mandater les dépenses (hors emprunts & dépenses d’amortissement qui deviendront une 

prérogative exclusive de la CASGBS) mais l’ensemble des flux gérés par les communes 

donne lieu à un mécanisme de refacturation (dépenses) / reversement (recettes) à la 

CASGBS. 
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LES BUDGETS ANNEXES (SUITE)

Budget annexe « Cœur de ville »

Pour financer ce budget, la ville versera une subvention d’un montant de 

520 k€ , 

Le terrain qui sera transféré en 2021du budget principal de la ville au  

budget annexe cœur de ville sera le terrain dit « Garcia »,
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MERCI DE VOTRE ATTENTION 23


